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Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del Lavoro, Istruzione, Ricerca e Università

Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020

Piano Operativo 2018 - 2020
Intervento 14

Area di crisi complessa: Competenze per il lavoro

ALLEGATO 6.A
Aree di Attività di cui all’Atlante del Lavoro oggetto dei percorsi.
Le Aree di Attività indicate in Tavola 1, per il cui dettaglio si rimanda all’Atlante del Lavoro (http://atlantelavoro.inapp.org/), esprimono – nel limite delle informazioni ad oggi disponibili – gli ambiti entro cui si collocano in via prevalente e non esclusiva qualificazioni di interesse per le imprese che realizzeranno politiche assunzionali nell’area di crisi industriale complessa Val Vibrata – Valle del Tronto.
Al fine della corretta ed efficace progettazione dei percorsi formativi, è utile riferirsi alle seguenti indicazioni:
-
con il termine “qualificazione” si intende qui l’acquisizione da parte di un partecipante al percorso formativi di una o più unità di competenza costituenti parte di un profilo professionale afferente ad una o più Aree di Attività (AdA) dell’Atlante del lavoro e delle Qualificazioni;
-
l’esistenza di una esplicita relazione fra profilo ad Aree di Attività (“afferenza”) è condizione necessaria per il rilascio delle qualificazioni, ai sensi del D.Lgs. 13/13, attraverso esame pubblico;
-
ad ogni insieme di Aree di attività possono corrispondere o meno profili professionali già parte del repertorio regionale delle qualificazioni. Ove essi non siano al momento presenti, è possibile proporli, con necessario ed esplicito riferimento alla/e Area/e di Attività interessate. E’ altresì possibile proporre unità di competenza aggiuntive a profili già in essere, ove ciò risponda motivatamente alle esigenze proprie dell’area territoriale di intervento;
-
le AdA ed i profili i nel repertorio regionale indicati nella tavola, raggruppati per Settore Economico Professionale (SEP), possono essere assunti come primo insieme da cui partire per individuare la/e unità di competenza di interesse;
-
le AdA ed i profili di cui sopra vanno intesi come indicazioni di indirizzo: è possibile presentare proposte di percorsi formativi anche al di fuori dell’insieme indicato, riferiti ad altri profili del repertorio regionale ad essi contigui o a nuovi profili/unità di competenza;
-
la pluralità dei modelli produttivi delle imprese (tecnologie, organizzazione del lavoro) consiglia, in assenza di specifiche indicazioni, di rivolgere la formazione ad unità di competenza facilmente spendibili in più ambiti, meglio specificabili nelle loro caratteristiche contestuali attraverso il tirocinio curriculare;
-
antecedentemente alla presentazione dei percorsi è sempre opportuna una verifica diretta di obiettivi e contenuti formativi con la/le imprese interessate.

Tavola 1 - SETTORI ECONOMICO-PROFESSIONALI, AREE DI ATTIVITÀ E PROFILI DEL REPERTORIO REGIONALE OGGETTO DEI PERCORSI
	SEP
	Aree di Attività esemplificative
	Possibili profili afferenti da Repertorio regionale

	Area comune
	ADA.25.222.716 -
Gestione degli approvvigionamenti
ADA.25.222.718  -
Confezionamento ed imballaggio merci
ADA.25.229.746 -
Realizzazione delle scritture e degli adempimenti fiscali e previdenziali ed emissione/registrazione di documenti contabili
ADA.25.229.748 -
Gestione delle operazioni di cassa
ADA.25.231.754 -
Cura delle funzioni di segreteria
ADA.25.231.755 -
Realizzazione di attività di ufficio
	-
Magazziniere/a
-
Tecnico/a acquisti/approvvigionamenti
-
Tecnico/a di contabilita' 
-
Segretario/a 
-
Operatore telefonico addetto alle informazioni alla clientela e agli uffici relazionali con il pubblico 
-
Operatore telefonico addetto ai servizi di telemarketing e di telesoccorso 
-
Operatore telefonico non vedente o ipovedente addetto ai servizi di telemarketing e di telesoccorso 
-
Operatore amministrativo-segretariale 
-
Operatore amministrativo-segretariale non vedente o ipovedente

	Legno e arredo
	ADA.9.39.122 -
Fabbricazione artigianale di mobili e manufatti in legno
ADA.9.39.118 -
Progettazione di mobili e componenti di arredo e definizione delle specifiche di produzione
ADA.9.39.119 -
Lavorazioni industriali per la preparazione di parti di mobili e articoli in legno

	-
Falegname
-
Progettista manufatti lignei d'arredo tecnologo/a produzioni di manufatti lignei d'arredo 
-
Tecnico/a prototipista manufatti lignei d'arredo 

	Meccanica,
produzione e
manutenzione di 
macchine,
impiantistica
	ADA.7.50.152 -
Giunzione rigida (saldatura, rivettatura e incollaggio) delle componenti meccaniche
ADA.7.52.156 -
Assemblaggio e montaggio di componenti meccaniche
ADA.7.49.150 -
Lavorazioni per deformazione/asportazione con macchine tradizionali
ADA.7.49.151 -
Lavorazioni per deformazione/asportazione con macchine utensili automatizzate
ADA.7.47.148 -
Sviluppo del disegno tecnico e del prototipo del prodotto
	-
Saldocarpentiere/a 
-
Montatore/trice - assemblatore/trice –installatore/trice
-
Conduttore/trice di macchine utensili 
-
Stampista - aggiustatore/trice - attrezzista 
-
Disegnatore/trice meccanico/a
-
Progettista meccanico/a 
-
Tecnico/a di produzione metalmeccanica 
-
Tecnologo/a di prodotto/processo metalmeccanico 

	Produzioni
alimentari
	ADA.2.143.422 -
Produzione industriale di pasticceria e prodotti dolci da forno
ADA.2.143.423 -
Produzione industriale di prodotti di panetteria e pizza
ADA.2.143.424 -
Produzione industriale di pasta (secca e fresca)
ADA.2.136.410 - Gestione della qualità dei processi e prodotti alimentari
ADA.2.144.429 -
Produzione di prodotti di panetteria artigianale
ADA.2.144.447 -
Produzione di pasta fresca artigianale (farcita e non)
ADA.2.150.456 -
Produzione di conserve vegetali
ADA.2.150.459 -
Produzione prodotti di IV Gamma
ADA.2.151.465 -
Macellazione e prima lavorazione della carne
ADA.2.151.466 -
Produzione di insaccati crudi fermentati e non fermentati e cotti
ADA.2.151.467 -
Produzione di pezzi interi di salumeria crudi stagionati e cotti
	-
Operatore/trice lavorazione carni/pesce 
-
Tecnico/a produzione alimentare
-
Operatore/trice di panificio e pastificio
-
Operatore/trice trasformazioni alimentari 

	Tessile,
abbigliamento, calzaturiero
e sistema moda
	ADA.8.146.435 -
Taglio di prodotti di abbigliamento e per la casa
ADA.8.146.436 -
Cucitura e rifinitura dei prodotti di abbigliamento e per la casa
ADA.8.146.438 -
Stiratura e controllo capi di abbigliamento e per la casa
ADA.8.146.439 -
Imbustamento di prodotti di abbigliamento e per la casa
ADA.8.148.444 -
Sviluppo dei modelli di articoli di pelletteria con metodo tradizionale o informatizzato
ADA.8.148.446 -
Realizzazione di prototipi di pelletteria
ADA.8.156.483 -
Sviluppo delle taglie e delle forme delle calzature
ADA.8.156.484 -
Taglio dei pellami e altro materiale per la produzione delle calzature
ADA.8.156.485 -
Preparazione per la giunteria delle calzature
ADA.8.156.486 -
Orlatura delle calzature
ADA.8.156.487 -
Montaggio delle calzature
ADA.8.156.488 -
Finissaggio delle calzature
ADA.8.157.496 -
Taglio e preparazione dei componenti esterni ed interni di articoli di pelletteria
ADA.8.157.497 -
Montaggio di articoli di pelletteria
ADA.8.157.499 -
Finissaggio di articoli di pelletteria
ADA.8.170.549 -
Tessitura a maglia di teli e parti calate in maglia (lavorazione a maglia in trama e lavorazione a maglia in catena)
	-
Operatore/trice di confezione 
-
Tecnico/a di sviluppo prodotto/processo nel sistema moda 
-
Tecnico/a di produzione tessile/abbigliamento 
-
Tecnico/a di sviluppo prodotto/processo nel sistema moda 
-
Operatore/trice di confezione
-
Tecnico/a di produzione tessile/abbigliamento
-
Modellista dell'abbigliamento
-
Operatore/trice lavorazione articoli pelletteria 
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