ALLEGATO F1 — Nuovi CENTRI

“Awviso finalizzato al sostegno delle attivita dei Centri antiviolenza e delle Case Rifugio
operanti nella Regione Abruzzo”

FORMULARIO PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE PER L'ISTITUZIONE
DI UN NUOVO CENTRO ANTIVIOLENZA

1. Denominazione e sede operativa del centro antiviolenza di nuova istituzione

2. Durata del progetto
(indicare la data presunta di inizio e fine progetto)

Durata Mesi

Data inizio / /

Data fine / /

3. Costo del progetto e finanziamento richiesto:
(indicare, la quota di cofinanziamento a carico del/dei proponenti, specificando le quote a carico di ciascuno)

Totale costo €

Di cui:
€ richiesti a valere sulle risorse di cui al presente Avviso
€ a carico di:

Soggetto proponente €

Soggetto che opera d’intesa con il soggetto proponente €

4. Territorio di attuazione delle attivita
(presentazione del territorio e del contesto in cui si inserisce l'intervento)




documento attestante il titolo di godimento dellimmobile: proprieta, locazione, comodato, altro)

6. Attivita previste

(Il progetto dovra ricomprendere almeno quegli interventi individuati come requisiti minimi obbligatori - dall’Intesa del 27 novembre
2014 tra il Governo e le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le Autonomie locali relativa ai requisiti minimi dei
centri antiviolenza e delle case rifugio, prevista dall’art. 3, c¢. 4 del DPCM del 24 luglio 2014)

7. Descrizione delle attivita (dettagliare il campo sulla base delle attivita previste dall’art.6)




8. Competenze, titoli professionali ed esperienze del personale che si prevede di impegnare

nelle attivita e per i quali si allegano i curricula indicati (allegare i Cv in originale sottoscritti da
tutte le professionalita che si intendono coinvolgere nel progetto)

8.1 Personale dipendente operante nella struttura

Qualifiche ed esperienze

Nome e Cognome Ruolo nel progetto (max. 300 caratteri per ciascuno)

aggiungere eventuali righe secondo le necessita

8.2 Consulenti e collaboratori operanti nella struttura

Qualifiche ed esperienze

Nome e Cognome Ruolo nel progetto (max. 300 caratteri per ciascuno)

aggiungere eventuali righe secondo le necessita

8.3 Personale volontario operante nella struttura

Qualifiche ed esperienze

Nome e Cognome Ruolo nel progetto (max. 300 caratteri per ciascuno)

aggiungere eventuali righe secondo le necessita

9. Descrizione dell’esperienza e della capacita operativa del personale che si prevede di

impegnare nell’ attuazione del progetto

10. Sostenibilita nel tempo e coerenza tra costi e risultati attesi




11. Rischi e difficolta potenziali
(descrizione degli ostacoli, rischi e difficolta che si potrebbero incontrare nella fase di avvio e sviluppo
delle attivita)

12. Descrizione degli elementi distintivi dell’intervento

13. Risultati finali attesi e impatto della proposta progettuale sull’aumento dei servizi nel
contesto territoriale di riferimento




14. Cronoprogramma delle attivita
(descrizione delle fasi di sviluppo del progetto e delle attivita che s’intende realizzare, con indicazione dei

tempi di avvio e di esecuzione delle varie fasi)

15. Monitoraggio e valutazione dei risultati
(descrizione degli indicatori e meccanismi per il monitoraggio e la valutazione in itinere e finale dei

risultati delle azioni)

16 . Elenco _dei_componenti la rete territoriale antiviolenza in_cui_si_inserisce il Centro
antiviolenza
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Firma del Legale rappresentante



